Spotka Restrukturyzacji Kopalfi S.A. Czeladz, C&...Ol.zol 8r.
w Bytomiu Oddziat
Centralny Zaktad Odwadniania Kopali
w Czeladzi

Zarzadzenie Nr .9.../2018

Kierownika Ruchu Zakladu
Centralnego Zakladu Odwadniania Kopalh w Czeladzi

w sprawie: czynno$ci niezbednych do wykonania przed przystapieniem podmiotéw do
wykonywania pracy w ruchu Oddzialu CZOK oraz w okreslonych
przypadkach na terenie Oddzialu w celu zapewnienia bezpiecznych

warunkéw pracy i koordynacji prac.

Stosownie do §15, §6 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Energii z dnia 23 listopada 2016 r. w sprawie
szczegélowych wymagan dotyczacych prowadzenia ruchu podziemnych zakladéw gémiczych (Dz. U. poz.
1118,z2017r.) -

ZARZADZAM

W przypadku wykonywania prac w ruchu Oddzialu CZOK oraz w okreslonych przypadkach na
terenie Oddzialu przez podmioty zwane réwniez w tresci zarzadzenia Wykonawca, okresla sie
nastgpujace zasady i obowiazki w zakresie dzialan kierownictwa i dozoru ruchu oddziatu CZOK oraz
podmiotu, majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa pracy i wlasciwej koordynacji prac.

§1.

1. Niezbg¢dnymi dokumentami dla rozpoczecia i prowadzenia prac przez podmiot (Wykonawce)
w zakresie dokumentacji sg:

— Umowa,

— Uzgodnienia szczegblowe warunkéw wspélpracy,

— W przypadkach, gdy s3 wymagane — projekty lub projekty techniczne,

— W przypadku, gdy s3 wymagane — technologia lub instrukcja do ktérych obowigzkowo
zalaczone s3 karty oceny ryzyka zawodowego dotyczace realizowanych zadan
przedstawione do akceptacji przez KRZ Zamawiajacego.

~ Zasady dostarczania i rozliczania zuzywanych mediéw,

2. Przypadki, w ktérych nalezy stosowaé postanowienia niniejszego zarzadzenia zostang okreslone
przez stuzby Oddziatu CZOK.



§2.

Po podpisaniu umowy a przed przystgpieniem do wykonywania prac, Wykonawca zobowigzany jest
dostarczy¢ koordynatorowi umowy ze strony Oddzialu CZOK odpowiednio:

imienny wykaz pracownikow przewidzianych do wykonywania prac 7 podaniem kwalifikacji
i petnionej funkcji,

za$wiadczenie z przeprowadzonego przeszkolenia dla pracownikéw firm obcych (dopuszcza
sie potwierdzone za zgodno$é z oryginatem kserokopie zaswiadczenia z przedstawieniem do
wgladu oryginalow)

o$wiadczenie Wykonawcy (zalacznik nr 1 do Zarzadzenia),

wycinkowy schemat organizacyjny dostosowany do schematu organizacyjnego Oddzialu
CZOK, uwzgledniajacy wzajemna podleglosé os6b kierownictwa i dozoru ruchu podczas
prowadzenia prac, zatwierdzony przez osoby kierownictwa Wykonawcy oraz KRZ CZOK,
oswiadczenie Wykonawcy, Z¢ maszyny, sprzet, narz¢dzia, i inne $rodki techniczne
przewidziane do stosowania podczas prac wykonywanych w Oddziale CZOK spelniajg
wymagania obowigzujacych w tym zakresie przepisow i norm (zalacznik nr 2 do
Zarzadzenia),

o$wiadczenia Wykonawcy, ze pracownicy zatrudnieni przy obsludze maszyn, urzadzen
i instalacji spelniajg wszystkie, wymogi formalne niezb¢dne do zatrudnienia na danym
stanowisku (zalgcznik nr 3 do Zarzadzenia),

os$wiadczenie Wykonawcy Ze uzywane przez pracownikéw Wykonawcy podczas prac
wykonywanych w Oddziale CZOK, ubrania robocze i $rodki ochrony indywidualnej spelniajg
wymagania obowigzujagcych w tym zakresie przepisdbw i norm (zalacznik nr 2 do
Zarzadzenia),

w przypadku korzystania przez Wykonawce ze sprzgtu do ochrony drég oddechowych
oéwiadczenia o aktualnym przeszkoleniu pracownikéw w zakresie postugiwania si¢ sprzetem
ochrony drég oddechowych. Zakres przeszkolenia powinien obejmowa¢ aparaty uzywane
podczas wykonywania robét w wyrobiskach dolowych CZOK (zalgcznik nr 4 do
Zarzadzenia),

opracowane dla wykonywanego w CZOK zakresu i zgodne z ww. wycinkowym schematem
organizacyjnym zakresy czynnosci dla 0séb kierownictwa i dozoru ruchu, zatwierdzone przez
osoby kierownictwa Wykonawcy oraz KRZ CZOK,

harmonogram realizacji prac - w przypadku gdy jest wymagany,

w przypadku zatrudnienia przez Wykonawce do wykonywania robét w ruchu Oddzialu

‘CZOK cudzoziemcoéw o§wiadczenia (zatgcznik nr 5 do Zarzadzenia).

Dodatkowo w przypadku wykonywania rob6t budowlanych nalezy dostarczy¢:

o$wiadczenie kierownika budowy (robét) o podjeciu obowigzkéw kierownika dla danej
roboty z zalacznikami: uprawnienia budowlane, zatwierdzenie OUG (w przypadku, gdy
dotyczy), aktualne zaswiadczenie o przynaleznosci do Izby Inzynieréw Budownictwa,
o$wiadczenie kierownika budowy (robét) o znajomosci Planu Ruchu CZOK, uwzgledniajgce
przedmiotowy zakres rob6t (w przypadku, gdy dotyczy),

projekt technologii i organizacji robét dla danego zadania lub instrukcja wykonania - prac
zatwicrdzony(c) przez KRZ CZOK,

opracowany plan BIOZ dla robdt budowlanych wymlemonych w Rozporzgdzeniv Ministra
Infrastruktury w sprawie informacji dotyczacej bezpieczefistwa i ochrony zdrowia oraz planu
bezpieczenstwa i oclony zdrowia,

W przypadku zatrudniania Podwykonawcéw - Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ dokumenty
dotyczace Podwykonawcy w takim samym zakresie jak dla Wykonawcy.



§3.

Podmiot (Wykonawca) zatrudniony w ruchu zaktadu Oddziatu CZOK oraz w okreslonych przypadkach
na terenie Oddzialu, zobowiazany jest do przestrzegania postanowien obowigzujgcych Przepisow,
a w szczegolnoscei ujgtych w nastgpujacych aktach prawnych:

A=

Ustawa z dnia 26.06.1974 r, Kodeks Pracy — wraz z aktami wykonawczymi

Ustawa z 09.06.2011r. Prawo geologicznie i gémicze - wraz z aktami wykonawczymi

Ustawa z dnia 0707.1994 r. Prawo Budowlane wraz z aktami wykonawczymi

Ustawa z dnia 30.08.2002 r. o systcmic oceny zgodno$ci - wraz z aktami wykonawczymi
w zakresie maszyn, urzadzen, systeméw itp., stosowanych w gomictwie,

Rozporzadzenia Ministra Energii z dnia 23 listopada 2016 r. w sprawie szczegélowych
wymagan dotyczacych prowadzenia ruchu podziemnych zaktadow gémiczych (Dz. U. poz.
1118,z2017r.)

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 28.03.2013 roku w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy urzadzeniach energetycznych,

Wymagania okreslone w odrgbnych przepisach i normach w zalezno$ci od wykonywanych
czynnosci 1 prac.

§4.

Przed przystapieniem Wykonawcy do wykonywania pracy w Oddziale CZOK, wyznaczone osoby
przez KRZ —tj. ,,Koordynatorzy prac” zobowigzani sg do:

Skontrolowania kompletnosci dokumentéw, ktére Wykonawca zgodnie z §2 ma dostarczyé
przed podjgciem prac do Zamawiajgcego,

okreslenia $rodkéw i warunk6w organizacyjno-technicznych prowadzenia prac oraz ujecia
ich w dokumentach lub dokumentacjach prowadzonych prac,

ujecia w karcie zgodnosci prowadzenia rob6t zasad dostarczania i rozliczania zuzywanych
mediéw przez Wykonawcg wraz z dokladnym okre§leniem ,,punktéw styku” granic
eksploatacji i utrzymania oraz zakresu odpowiedzialnoéci za instalacje i przedlozenia go do
zatwierdzenia przez KRZ CZOK.

opracowania harmonogramu kontroli prac przez osoby dozoru i kierownictwa Wykonawcy
1 przedlozenia go do zatwierdzenia przez KRZ CZOK.

skontrolowania kompletnosci projektéw techniczno - technologicznych, technologii
bezpiecznego wykonywania prac, instrukcji, itp.

przygotowania protokotu przekazania (udost¢pnienia) obiektu, wyrobiska lub rejonu
wykonywania prac,

w przypadku przekazania Wykonawcy do uzytkowania maszyn i urzadzen stanowigcych
wlasnos$¢ Oddzialu CZOK, przygotowania protokotu zdawczo-odbiorczego okreslajacego
stan technicznych tych maszyn i urzgdzen, warunki uzytkowania oraz wykonywania
biezagcych i okresowych czynnosci eksploatacyjnych (w tym wymaganych kontroli,
przegladéw), odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez ich eksploatacje oraz
uszkodzenia maszyny lub urzadzenia.

przygotowania wniosku o powiadomienie wiasciwego organu nadzoru gérniczego o zamiarze
podj¢cia przez inny podmiot gospodarczy prac w ruchu zakladu w przypadkach i na
warunkach zgodnych z obowigzujgcymi przepisami oraz przedstawienia go do KRZ CZOK.
zapewnienia zapoznania pracownikéw podmiotéw z rejonem prac, zagrozeniami i drogami
ucieczkowymi.

zapewnienia zapoznania pracownikéw Wykonawcy z dokumentem bezpieczenstwa lub jego



czescig wlasciwg dla danej grupy pracownikow, w szczegdlnosci z oceng ryzyka
zawodowego oraz stosowania niezbednych rozwigzan zmniejszajagcych to ryzyko.
Zapoznanie sie z dokumentem bezpieczenstwa lub jego czeécig pracownik potwierdza na
piémie a list¢ zapoznanych dolgcza si¢ do przechowywanej dokumentacji.

— uzgodnienia prac zwigzanych z realizacjg umowy a prowadzonych przy wykorzystaniu
maszyn, urzgdzen, instalacji, obiektéw i wyrobisk z osobami dozoru odpowiedzialnymi za
prowadzenie ich ruchu.

Ponadto Koordynatorzy prac zobowigzani sa do:

— prowadzenia, przechowywania i archiwizacji dokumentacji prowadzonych prac w trakcie ich
realizacji, a po zakorficzeniu do ich zabezpieczenia lub przekazania dokumentéw do
archiwizacji.

— kontrolowania zgodnoéci prowadzenia prac z zawart3 umowsg i uzgodnieniami
szczegotowymi warunkéw wspolpracy pomigdzy stronami.

— prowadzenie sprawozdawczosci z wykonywanych przez firm¢ obcg robot zgodnie
z obowigzujacym w tym zakresie odrgbnym zarzadzeniem.

§5.

1. Wszyscy pracownicy firm obcych bioracy udzial w realizacji zadania, zobowiazani s3 do odbycia
przeszkolenia dla pracownikéw firm obcych, ktére nalezy odby¢ przed przystapieniem
podmiotéw do wykonywania prac w jednym o$rodkéw szkoleniowych wymienionych w
zatgczniku nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

2. Przeszkolenie pracownikéw Wykonawcy w osrodku szkoleniowym odbywa si¢ staraniem
i na koszt Wykonawcy.

3. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnoéci z tytutu niedopuszczenia z przyczyn formalnych
do pracy w ruchu zakladu pracownikéw Wykonawcy, ktérych Wykonawca skierowal do
przeszkolenia w osrodku.

4. Przeszkolenie przeprowadzone w osrodku szkoleniowym, jest wazne 1 rok od dnia ukoficzenia
przeszkolenia, w zakresie prac wykonywanych w Oddziale CZOK.

§6.

Zasady post¢powania w razie wypadku:

1. W razie wystgpienia wypadku pracownika Wykonawcy wspélipracownicy (wspo6lpracownik)
Wykonawcy zobowigzani sg do:
udzielenia poszkodowanemu pierwszej pomocy,
— powiadomienia bezposredniego przeloZzonego (osoby dozoru) lub w razie nieobecnosci
dozoru Wykonawcy osobg dozoru CZOK,
— w przypadku prowadzenia prac w wyrobiskach podziemnych - wytransportowania
poszkodowanego na powierzchnie (jezeli bedzie to mozliwe),
zabezpieczenia miejsca wypadku,
2. Osoba dozoru Wrykonawcy ma obowigzek zglosi¢ wypadek osobie dozoru CZOK
i Dyspozytorowi Ruchu.
3. W razie nieobecnosci osoby dozoru Wykonawcy na miejscu zdarzenia, o zaistnieniu wypadku
przy pracy lub wystapieniu zagrozZenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw Wykonawcy
Dyspozytor Ruchu powiadomi osob¢ dozoru Wykonawcy.
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Ogledziny micjsca wypadku muszg by¢ przeprowadzone w obecnosci osoby wyzszego dozoru
ruchu stuzb BHP CZOK oraz osoby dozoru i stuzb BHP Wykonawcy,

Ustalanie przyczyn i okolicznos$ci wypadku prowadzi stuzba BHP Wykonawcy,

Do czasu przejecia dochodzenia powypadkowego przez stuzby Wykonawcy, stuzby CZOK
zobowigzane sg zapewni¢ niezwloczne zorganizowanie pierwszej pomocy dla poszkodowanego
Stuzby CZOK zobowigzane sg udostepni¢ niezbedne informacje i materialy stuzbie BHP
Wykonawcy w zakresie zaistnialego wypadku.

§7.

Do wspdlnych zadan i obowigzkéw osob kierownictwa i dozoru ruchu CZOK oraz podmiotu
wykonujacego prace w Oddziale CZOK nalezy:

1.

Prowadzenie i organizowanie pracy tak, aby zapewnione bylo bezpieczefistwo ludzi i ruchu
zakladu. Osoby kierownictwa i dozoru ruchu zaktadu gémiczego oraz firmy obcej zobowigzane
sg pouczaé na biezaco pracownikéw o zasadach bezpiecznego wykonywania prac,
Zapoznanie z trescig opracowanych i zatwierdzonych technologii i instrukcji oraz dokumentem
bezpieczenstwa CZOK Iub jego czeScia wlasciwa dla danej grupy pracownikéw,
a w szczegdlnosci z oceng ryzyka zawodowego oraz stosowania niezbednych rozwigzan
zmniejszajgcych to ryzyko, pracownik6w przystepujacych do obstugi lub realizacji prac.
Znajomo$¢ technologii, instrukcji, dokumentu bezpieczefistwa i oceny ryzyka zawodowego
osoby dozoru i pracownicy Wykonawcy, a takze pracownicy Oddzialu CZOK, ktérych to
dotyczy, powinni potwierdzi¢ wlasnorecznym podpisem w karcie os6b zapoznanych.
Sporzadzanie, uzupelnianie i prowadzenie przynaleznych dokumentacji w zakresie niezbednym,
zgodnym z obowigzujacymi przepisami,
Utrzymywanie instalacji, maszyn i innych urzgdzef w stanie zgodnym z dokumentacjami
technicznymi, techniczno-ruchowymi oraz prowadzenie ich ruchu zgodnie z warunkami
ustalonymi w zezwoleniach na oddanie do ruchu i w dokumentacjach techniczno-ruchowych.
Remonty maszyn i innych urzadzef nalezy wykonywaé zgodnie z przynalezng dokumentacja
W sposdéb zapewniajacy ich stan zgodny z dokumentacjg techniczng.
Przestrzeganie ustalonego harmonogramu kontroli robét. Wykonanie kontroli nalezy
potwierdzi¢ wpisem np. do ksigzki raportowej, dziennika prowadzonych prac itp., lub w inny
ustalony i zaakceptowany przez KRZ CZOK sposéb.
Koordynowanie pracy podleglych dzialéw i oddzialéw w celu realizacji zadafi wykonywanych
przez firme¢ obca.
Udzial w odbiorach technicziych maszyn i urzadzen, instalacji po ich zainstalowaniu,
przebudowie lub remoncie w zakresie zgodnym z aktualnym zarzadzeniem KRZ i oddania ich do
ruchu i eksploatacji w sposéb ustalony w Rozporzadzenia Ministra Energii z dnia 23 listopada
2016 r. w sprawie szczegblowych wymagan dotyczacych prowadzenia ruchu podziemnych
zakladow gérniczych lub gdy brak przepiséw w tym zakresie — w sposdb ustalony przez KDEM
lub KRZ CZOK.
Nadzér nad prowadzonymi robotami.
Stala kontrola i ocena zagrozen wystepujacych w zakresie realizowanego zadania.
Wstrzymanie ruchu maszyn i urzgdzefi wykorzystywanych do wykonania zadania w przypadku
stwierdzenia:

— dzialania niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

— mozliwoscig powstania zagtozenia dla zdrowia lub ruchu zakladu,
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11.

12.

13.

Do

Organizowanie i prowadzenie prac zgodnie z dokumentacjg techniczng, lechnologig lub
instrukcja, o ile wymaganym bylo jej opracowanie, zasadami techniki gorniczej oraz
obowigzujacymi przepisami.

Znajomos$é, przestrzeganie i stosowanie obowigzujgcych aktéw normatywnych, regulaminéw
wewnetrznych, przepiséw, rozporzadzen, zarzadzen, polecefi, norm itp. z jednoczesnym
egzekwowaniem ich stosowania od podleglych pracownikow.

Zasady dostarczania i rozliczania zuzytych mediéw oraz zasady udostgpniania dokumentacji
techniczne;.

§8.

zadan i obowiazkéw os6b kierownictwa ruchu podmiotu wykonujgcego czynno$ci w ruchu

Oddzialu CZOK nalezy:

1.

10.

Zatrudnianie w ruchu zakladu wylacznie pracownikéw spelniajacych wymagania formalne
okreslone przez przepisy i wewnetrzne uregulowania wydane przez KRZ CZOK i kierownikow
poszczegolnych dziatéw CZOK.

Dopuszczenie do wykonywania prac w ruchu zakladu osdb dozoru i pracownikow fizycznych
posiadajacych wymagane kwalifikacje. Pracownicy obstugujacy maszyny i urzadzenia powinni
posiadaé upowaznienia do obstugi danej maszyny, instalacji lub urzadzenia wydane zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Dokument potwierdzajacy wydanie upowaznienia pracownicy
powinni posiada¢ przy sobie.

Zatrudnienie do realizacji prac tylko oséb, ktére zostaly uznane w wyniku badan lekarskich oraz
innych wymaganych badan za zdolne do wykonywania danego rodzaju pracy.

Zapewnienie zatrudnienia odpowiedniej ilosci dozoru i pracownikéw fizycznych niezb¢dnych
do prawidiowej i bezpiecznej realizacji zadan.

Zapewnienie terminowego przeprowadzania badan okresowych, obowigzujgcych szkolen
i przeszkolen itp. dla pracownikéw podmiotu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
Zatrudnianie pracownikéw na mnowym stanowisku pracy tylko po przeprowadzeniu
odpowiedniego instruktazu stanowiskowego w zakresie prawidlowego wykonywania danego
rodzaju pracy, przez osoby dozoru ruch podmiotu bezposrednio na stanowisku lub w miejscu
pracy.

Weryfikacja pracownikéw pod wzgledem posiadanego do$wiadczenia, umiej¢tnosci oraz
spelnienia przez nich wymagan formalnych niezbednych do wykonywania okreslonych prac
wynikajgcych z realizacji zadania.

Opracowanie projektéw techniczno - technologicznych, technologii i instrukcji bezpiecznego
wykonywania prac, jezeli s3 wymagane, ich uzgodnienie z osobami kierownictwa i dozoru ruchu
CZOK oraz uzyskania ich zatwierdzenia przez KRZ CZOK. W wyzej wymienionych
technologiach i instrukcjach nalezy szczegétowo okresli¢ sposob bezpiecznego wykonywania
prac z uwzglednieniem zagrozen wystepujacych w trakcie ich wykonywania wraz z
przewidzianymi dzialaniami profilaktycznymi.

W przypadku wykonywania przez podmiot prac zwigzanych z naprawg, remontem lub
czyszczeniem kolektoréw wéd dotowych lub kanalizacji, w technologiach wykonania tych prac
musza byé zawarte zapisy okreslajace szczegétowe sposoby skutecznego zapobiegania emisji
zanieczyszczen do Srodowiska oraz zasady wlasciwej organizacji tych prac w celu
niedopuszczenia do powstania zanieczyszczen Srodowiska.

W przypadku $wiadczenia ustug polegajacych na obstudze maszyn oraz urzadzef, instalacji
i obiektéw, zapewnienie wlasciwego niezbednego oblozenia os6b dozoru ruchu oraz
pracownikéw obstugi o odpowiednich kwalifikacjach i specjalno$ciach technicznych. W dniach
wolnych od pracy obsluga oraz kontrola obiektéw i urzadzen powinna by¢ prowadzona w
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zakresie i na zasadach jak w dni powszednie wg wczesniejszego ustalenia ze sluzbami
technicznymi CZOK.

11. Zapewnienie dostaw materialdéw, maszyn, urzadzen, czesci zamiennych, narz¢dzi itp. w spos6b
gwarantujacy terminows i wiasciwg realizacje prac.

12. Zapoznawanie wlasnych pracownikéw z informacjami WUG o wypadkach i niebezpiecznych
zdarzeniach zaistnialych w gérnictwie.

13. Wyposazenie whasnych pracownikéw w odziez, obuwie robocze, srodki ochrony oraz narzg¢dzia
pracy.

14. Podejmowanie dzialan w celu eliminowania choréb zawodowych oraz czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia.

§9.

Zarzadzenie obowigzuje z dniem podpisania.
§10.

Traci moc Zarzadzenie Nr 44/2015 z dnia 21.12.2015r.

KIEROWNIK RUCHU ZAKLADU
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Zalgcznik nr 1

WZOR

(oswiadczenie powinno zawiera¢ dane Wykonawcy — petna nazwa i adres)

Oswiadczenie Wykonawcy

W zwigzku z realizacjg umowy nr .................. z dnia............... na zadanie
Ploieeeiiiiriieciininriatiinnnn. oswiadczam, iz wszyscy niZzej wymienieni pracownicy posiadajg
wszystkie niezb¢dne dokumenty, w tym m.in, aktualne badania lekarskie dopuszczajgce do pracy na
stanowisku, aktualne badania. psychologiczne dopuszczajace do pracy na stanowisku, aktualne
szkolenia BHP (zgodnie z obowiazujgcymi przepisami), aktualne kwalifikacje i uprawnienia,
ukoniczone kursy niezb¢dne do realizacji zadania. W przypadku utraty waznosci badan, szkolefi,
przeszkolen kursow, kwalifikacji lub uprawniefi w trakcie trwania realizacji przedmiotowej umowy.
pracownicy nie zostang dopuszczeni do prac do czasu uzyskania aktualnych badan. szkoled,
przeszkolen, kurséw, kwalifikacji i uprawnien. Posiadamy opracowane karty oceny ryzyka
zawodowego dla stanowisk pracy zwigzanych z realizacjg umowy. Wszyscy pracownicy zatrudnieni
podczas realizacji umowy w CZOK zostali zapoznani z ww. kartami oceny ryzyka. w przypadku
kontroli organéw nadzoru gérniczego lub innych upowaznionych jednostek, a takze na zadanie os6b
dozoru CZOK dokumenty te zobowigzujemy si¢ niezwlocznie przediozyé do kontroli.

Imie | nazwisko stanowisko

Data, podpis i pieczatka pracodawcy






Zalacznik nr 2

WZOR

(o$wiadczenie powinno by¢ sporzadzone na papierze firmowym)

Oswiadczenie Wykonawcy

W zwigzku z realizacjg umowy nr .................. zZ dnia.....cccooannn na zadanie

LS oswiadczam, ze:

Wszystkie maszyny, sprzet, narz¢dzia i inne srodki techniczne przewidziane do stosowania
podczas prac wykonywanych w CZOK spelniaja wymagania obowigzujacych
w przedmiotowym zakresie przepiséw i norm, s sprawne technicznie i s3 poddawane
wszystkim wymaganym kontrolom i badaniom oraz posiadamy zaswiadczenia
z przeprowadzonych badan (jesli s3 wymagane przepisami) potwierdzajace prawidlowy stan
techniczny.

wszystkie uzywane przez pracownikéw Wykonawcy podczas prac wykonywanych w CZOK,
ubrania robocze i srodki ochrony indywidualnej spetniajg wymagania obowigzujacych w tym
zakresie przepis6w i norm i s3 poddawane wymaganym kontrolom wynikajacym z DTR
i obowigzujgcych przepisow.

W przypadku kontroli organéw nadzoru gémiczego lub innych upowaznionych jednostek a takze na
zadanie os6b dozoru CZOK dokumenty potwierdzajace spelnienic ww. wymagan (odpowiednio
deklaracje zgodnosci, DTR, certyfikaty, $wiadectwa, dopuszczenia, $wiadectwa sprawdzenia,
protokoly badan itp,) zobowigzujemy si¢ przediozy¢ do kontroli,

Data, podpis i pieczgtka pracodawcy



Zalgcznik nr 3

WZOR

(o$wiadczenie powinno by¢ sporzadzone na papierze firmowym)

Oswiadczenie Wykonawcy

W zwigzku z realizacjg umowy nr .................. zZ dnia. s na zadanie
01 P o$wiadczam, ze: nizej wymienieni pracownicy przewidziani do

wykonywania prac w CZOK spelniajg wszystkie, wymogi formalne niezb¢dne do zatrudnienia

na danym stanowisku oraz przy obstudze maszyn, urzadzen i instalacji, dotyczace odpowiednio:

— stazu pracy,

— wieku pracownika,

— dos$wiadczenia zawodowego,

— wyksztalcenia zawodowego,

— posiadanych kwalifikacji potwierdzonych stosownymi dokumentami,

— ukonczenia kurs6w specjalistycznych,

— aktualnych badan lekarskich i aktualnego orzeczenia psychologicznego stwierdzajacego
brak przeciwskazan do zatrudnienia na danym stanowisku.

Oswiadczam, ze nw. pracownicy zostali pozytywnie zweryfikowani w zakresie spelnienia
powyzszych wymagan formalnych. Umiejg¢tnosci praktycznych oraz — znajomo$ci przepisow
i instrukcji obslugi maszyn, urzadzen i instalacji. W przypadku kontroli organéw nadzoru gémiczego
lub innych upowaznionych jednostek a takze na zadanie os6b dozoru CZOK dokumenty
potwierdzajace spelnienie ww. wymagan (odpowiednio deklaracje zgodnosci, DTR auty,
certyfikaty, $wiadectwa, dopuszczenia, $wiadectwa sprawdzenia, protokoly badan itp,)
zobowigzujemy si¢ przedlozy¢ do kontroli,

Niniejsze o$§wiadczenie stanowi podstawe do wydania nw. pracownikom Wykonawcy upowaznien
do obstugi maszyn, urzadzen i instalacji, przez KRZ CZOK

Lp. | Nazwisko i Imig Stanowisko pracy Obstugiwane maszyny, urzadzenia i
instalacje w ramach realizacji umowy

Data, podpis i pieczatka pracodawcy



Zalacznik nr 4

WZOR
(o$wiadczenie powinno byé sporzadzone na papierze firmowym)

Oswiadczenic Wykonawcy

W zwigzku z realizacja umowy nr .................. z dniasssss. . na zadanie
Pti s sssismiia i sssnmens o$wiadczam, Ze: niZej wymienieni pracownicy przewidziani do
wykonywania prac w CZOK zostali przeszkoleni z zakresu uzytkowania aparatu ucieczkowego
typu ......... pod wzgl¢dem praktycznym i teoretycznym. W razie potrzeby szkolenie bedzie
powtarzane okresowo. W przypadku kontroli organéw nadzoru gérniczego lub innych
upowaznionych jednostek a takze na zadanie os6b dozoru CZOK dokumenty potwierdzajgce
spelnienie ww. wymagai zobowigzujemy si¢ przedtozy¢ do kontroli.

Lp. | Nazwisko i Imig Stanowisko pracy

Data, podpis 1 pieczatka pracodawcy



Zalacznik nr 5

WZOR
(o§wiadczenie powinno by¢ sporzadzone na papierze firmowym)

Oswiadczenie Wykonawcy

W zwigzku z realizacjg Umowy nr .......oovevveeciiniiminnennenonen .z dnia............... na zadanie
o R A AR oswiadczam, zZe:

Nizej wymienieni cudzoziemcy §wiadczgcy prace w ramach realizacji zadania, spelniajg warunki
formalno-prawne do zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz posiadaja stosowne
uprawnienia i kwalifikacje, jak réwniez przeszkolenia do wykonywania powierzonych im prac
i czynnosci zwigzanych z realizacjy zadania. Pracownicy wykazujg dostateczng znajomos$¢ jezyka
polskiego w zakresie komunikatywnosci.

W przypadku kontroli organéw nadzoru gérniczego lub innych upowaznionych jednostek, a takze na
zadanie 0s6b dozoru Oddziatu CZOK dokumenty potwierdzajace spelnienie w/w wymagan
zobowiazujemy sie¢ przedlozy¢ do kontroli.

imi¢ i nazwisko stanowisko

Data, podpis i pieczatka pracodawcy



Zalacznik nr 6

Wykaz o§rodkéw szkoleniowych upowaznionych do przeprowadzenia przeszkolenia dla
pracownikoéw firm obcych wykonujgcych prace dla Spélki Restrukturyzacji Kopalin S.A. w
Bytomiu Oddzial w Czeladzi Centralny Zaklad Odwadniania Kopaln.

Koszty szkolenia w okresie od
01.01.2018r. do 31.12.2018r.
Lp. | Nazwa o$rodka szkolenia 1 osobe w Fgoisy Kontakt
przypadku grup 6
przypadku grup osobowych
od 1-5 oséb A
i wieckszych
Kompanijny Osrodek
Szkolenia Sp. z o.0. 327171463
! ul. Szpitalna 8 600 21 0300 32 718 46 63
44-190 Knuréw
Zaktad Doskonalenia Kadr
KOMAG Sp. z 0.0. 3223746 82
2 ul. Pszezyfiska 37 S B0i00it 32237 46 38
44-101 Gliwice
Stowarzyszenie Inzynier6w
i Technikéw Gérnictwa
3 Oddziat w Bytomiu 40,00 zt 30,00 zt ?7%‘%86}4,(7) %7853
41-902 Bytom
ul. Moniuszki 18
Bialecki Sp. z 0.0.
4 40-690 Katowice 29,00 zt 26,00 zt 3629”77 16%3 2333
ul. Tadeusza Koéciuszki 341
BH TEST Jerzy Dzwonek
5 ul, Oswobodzenia 1 34,00 z1 29,00 z4 A
40403 Katowice
$laskie Centrum Ustug
Wspélnych Sp. z o.0. 32420 42 50
g 40-467 Katowice At 0500 3242042 53
ul. Karolinki 1







