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STATUT
SPOLKI RESTRUKTURYZACJI KOPALN SPOLKI AKCYJNEJ

tekst jednolity

ze zmianami wprowadzonymi Uchwatlg nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firmg Spétka Restrukturyzacji Kopalt Spotka Akcyjna z siedzibg w Bytomiu
z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie zmiany Statutu Spotki Restrukturyzacji Kopals S.A.
(akt notarialny repertorium A Nr 52064 /2020 z dnia 29 grudnia 2020 r.),
przyjety uchwatg nr 269/2021/RN/VIII Rady Nadzorczej Spotki Restrukturyzaciji Kopals S.A.
z dnia 7.01.2021 r.

wpisany do akt rejestrowych Spotki Restrukturyzacji Kopalh S.A. przez Sad Rejonowy

Katowice — Wschod w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
w dniu 21 stycznia 2021 r.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Spotka powstata w wyniku potgczenia, w trybie art. 463 pkt 2 Kodeksu handlowego, spotek
akcyjnych: Kopalnia Wegla Kamiennego ,,Jan Kanty™ Spotka Akcyjna w Jaworznie, Kopalnia Wegla
Kamiennego ,,Porgbka - Klimontéw” Spotka Akcyjna w Sosnowcu, Kopalnia Wegla Kamiennego
»Saturn” Spétka Akcyjna w Czeladzi i Kopalnia Wegla Kamiennego ,,Sosnowiec” Spotka Akeyjna
w Sosnowecu, ktérych jedynym akcjonariuszem byt Skarb Paristwa.

§2
1. Firma spotki brzmi: Spétka Restrukturyzacji Kopalfi Spétka Akcyijna.
2 Spotka moze uzywac skrétu firmy: Spotka Restrukturyzacji Kopalfi S.A. i wyrdzniajacego ja
znaku graficznego.

§3
Siedziba Spdtki jest Bytom.

§4
Spotka dziala na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeksu spotek handlowych oraz
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gdrnicze, ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r.

o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego oraz niniejszego Statutu.

§5

1. Spolka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskie;.

2 Na obszarze swojego dziatania Spotka moze tworzy¢ i likwidowaé zaklady, oddziaty,
przedstawicielstwa, zawigzywac spotki, przystepowaé do spélek oraz uczestniczy¢ w innych
przedsiewzigciach.

3. Spotka jest przedsigbiorstwem goérniczym w rozumieniu art. 2 pkt 1 lit. a ustawy

o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego powolanym zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy
o funkcjonowaniu goérnictwa wegla kamiennego do prowadzenia likwidacji kopals,
zabezpieczenia kopaln sasiednich przed zagrozeniem wodnym, gazowym oraz pozarowym,
w trakcie i po zakonczeniu likwidacji kopalfi, zagospodarowywania majatku likwidowanych
kopalf, zbednego majgtku przedsigbiorstw gorniczych, tworzenia nowych miejsc pracy,
w szczegolnosci dla pracownikéw likwidowanych kopaln.

4, Czas trwania spoiki jest nieograniczony.

Spotka jest pracodawca w rozumieniu art. 3 Kodeksu pracy dla wszystkich osob

zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Spotki Restrukturyzacji Kopalfi S.A.

6. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego
upowaznione, z zastrzezeniem postanowien § 35 ust. 1 i ust. 2.
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II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6

Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

1.

(8]

.O\k}l

8.
9

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
28,
24,
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.

dziatalno$¢ ushlugowa wspomagajaca pozostate gérnictwo i wydobywanie (symbol PKD
09.90.7),

wydobywanie wegla kamiennego (symbol PKD 05.10.7),

sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych (symbol PKD 46.71.7),

pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowy, straganami i targowiskami
(symbol PKD 47.99.7),

preesylanie energii elektrycznej (symbol PKD 35.12.7),

odzysk surowcow z materialow segregowanych (symbol PKD 38.32.7),

dzialalnos$¢ zwiazana z rekultywacja i pozostata dziatalno$¢ ushugowa zwigzana z gospodarka
odpadami (symbol PKD 39.00.2),

obrobka i usuwanie odpaddw innych niz niebezpieczne (symbol PKD 38.21.7),

rozbidrka i burzenie obiektow budowlanych (symbol PKD 43.11.Z),

wykonywanie pozostalych robot budowlanych wykonczeniowych (symbol PKD 43.39.7),
zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (symbol PKD 68.32.7),

dziatalno$é pomocnicza zwigzana 7 utrzymaniem porzadku w budynkach (symbol PKD
81.10.7),

kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek (symbol PKD 68.10.Z),

wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.Z),
posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (symbol PKD 68.31.7),

odprowadzanie i oczyszczanie $cickow (symbol PKD 37.00.7),

roboty zwigzanc z budowg drog i autostrad (symbol PKD 42.11.7),

roboty zwigzane z budowa rurociagéw przesytowych i sieci rozdzielczych (symbol PKD
42.21.7),

wykonywanie instalacji elektrycznych (symbol PKD 43.21.7),

wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (symbol PK1D) 43.29.7),

tynkowanie (symbol PKD 43.31.7),

zakladanie stolarki budowlanej (symbol PKD 43.32.7),

posadzkarstwo; tapetowanie 1 oblicowywanie $cian (symbol PKD 43.33.7),

malowanie i szklenie (symbol PKD 43.34.7),

wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych (symbol PKD 43.91.7),

pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (symbol PKD
43.99.7),

dziatalno$é rachunkowo — ksiegowa; doradztwo podatkowe (symbol PKD 69.20.7),
dystrybucja energii elektrycznej (symbol PKD 35.13.7),

handel energig elektryczng (symbol PKD 35.14.7),

pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody (symbol PKD 36.00.2),

dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.7).

III. KAPITAL ZAKLADOWY

§7

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 292.287.600 zt (stownie: dwiescie dziewigédziesiat dwa miliony
dwiescie osiemdziesiat siedem tysiecy sze$éset ziotych) i dzieli si¢ na 2.922.876 (stownie: dwa
miliony dziewieéset dwadziescia dwa tysigce osiemset siedemdziesigt szes¢) akeji o wartosci
nominalnej 100 zi (stownie ztotych: sto) kazda, w tym:

438.367 (stownie: czterysta trzydziesci osiem tysigey trzysta szesédziesiat siedem) akcji
imiennych pierwszej emisji serii A, oznaczonych numerami od 000.001 do 438.367,
1 (stownie: jedng) akcj¢ imienna serii B, oznaczong numerem 1,
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1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji imiennych serii C, oznaczonych numerami
od 000.000.1 do 1.000.000,

1 (stownie: jedna) akcje¢ imienng serii D, oznaczong numerem 1,

1 (stownie: jedng) akcj¢ imienng serii E, oznaczong numerem 1,

250.000 (stownie: dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji imiennych serii F, oznaczonych
numerami od 000.001 do 250.000,

200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) akcji imiennych serii G, oznaczonych numerami
od 000.001 do 200.000,

879.506 (stownie: osiemset siedemdziesigt dziewigé tysiecy pigéset szesé) akeji imiennych
serii H, oznaczonych numerami od 000.001 do 879.506,

155.000 (stownie: sto pigcdziesigt pig¢ tysigcy) akcji imiennych serii I, oznaczonych
numerami od 000.001 do 155.000.

§8
Wszystkie akcje, wymienione w § 7 objgt Skarb Panstwa.
Wszystkie akcje pierwszej emisji serii A, wymienione w § 7 statutu sg akcjami imiennymi
i sg uprzywilejowane co do glosu. Akcje dalszych serii nie korzystajg z uprzywilejowania.
Uprzywilejowanie akcji serii A polega na tym, ze na kazdg akcje przypada 5 (pieé) glosow.
Akcja serii B zostata wydana Skarbowi Pafistwa w zwigzku z przejeciem przez Spotke w toku
podziatu w rozumieniu art. 529 § 1 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych aktywow i pasywow
spotki Kompania Weglowa S.A. z siedzibg w Katowicach, zgodnie z trescig planu podziatu
przyjetego w dniu 28 lutego 2017 roku.
Akcje serii C zostaly wydane Skarbowi Panstwa i pokryte wkladem pienicznym.
Akcja serii D zostata wydana Skarbowi Panstwa i pokryta wkladem pienigznym.
Akcja serii E zostata wydana Skarbowi Panstwa w zwigzku z przejeciem przez Spotke w toku
procesu pofaczenia przez przejecie, o ktorym mowa w art. 492 § 1 pkt. 1) Kodeksu spotek
handlowych, aktywow i pasywow spotki Katowicki Holding Weglowy S.A. z siedziba
w Katowicach, zgodnie z tre$cig planu potaczenia przyjetego w dniu 4 kwietnia 2018 r.
Akcje serii F zostaty wydane Skarbowi Panstwa i pokryte wkladem pieni¢znym.
Akcje serii G zostaty wydane Skarbowi Panstwa i pokryte wkladem pienieznym.
Akcje serii H zostaty wydane Skarbowi Parnstwa i pokryte wktadem pienieznym.
Akcje serii I zostaty wydane Skarbowi Panstwa i pokryte wktadem pienieznym.

§9
Wszystkie akcje lub odcinek zbiorowy, nalezace do Skarbu Panstwa zostajg ztozne do
depozytu Spotki, na dowodd czego Zarzad wyda Skarbowi Panstwa stosowne zaswiadczenie.
Zarzad jest zobowigzany wyda¢ akcje nalezace do Skarbu Pafistwa na jego zadanie.
Akcje imienne pierwszej emisji serii A pozostajg uprzywilejowane do czasu ich wydania
pracownikom uprawnionym do ich nieodptatnego nabycia, zbycia osobom trzecim lub
wprowadzenia do publicznego obrotu.
Akcje imienne nie mogg by¢ zamieniane na akcje na okaziciela, do czasu zbycia tych akcji
osobom trzecim lub ich wprowadzenia do obrotu na rynku regulowanym.
Udostgpnienie akcji uprawnionym pracownikom nastgpi na zasadach okreslonych
obowigzujacym prawem.
7 dniem udostepnienia akcji Spotki, Zarzad dokonuje stosownych wpiséw w ksiedze
akcyjne;.
Akcje imienne pierwszej emisji serii A wydawane pracownikom uprawnionym do ich
nieodplatnego nabycia, mogg by¢ zamienione na akcje na okaziciela za zgodg Zarzadu, po
uptywie terminu, w ktérym wylaczony jest obrot tymi akcjami.
Akcje nabyte nicodplatnie przez uprawnionych pracownikéw nie moga byé przedmiotem
obrotu przed uptywem dwoch lat od dnia zbycia przez Skarb Panstwa pierwszych akcji na
zasadach ogdlnych, z tym, ze akcje nabyte przez pracownikow petnigcych funkcje cztonkow
Zarzadu Spoiki - przed uptywem trzech lat, od dnia zbycia przez Skarb Panstwa pierwszych
akcji na zasadach ogolnych. Wszelkie czynnosci zobowiazujgce lub rozporzadzajace, majace
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za przedmiot wylaczone z obrotu akcje lub prawa z nich wynikajace, podjete przed uptywem
tych termindw sa bezskuteczne wobec Spotki.

§10
Akcje Spotki moga by¢ umarzane.
Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia oraz zgody akcjonariusza,
ktérego akcje majg zosta¢ umorzone (umorzenie dobrowolne).
Uchwata o umorzeniu akcji powinna okresla¢ w szczegdlnosei podstawe prawng umorzenia,
wysoko$é wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz
uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizeiia Kapitatu
zaktadowego.

§11

Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji. Emisja nowych
akcji moze by¢ dokonana po catkowitym wplaceniu kapitatu zaktadowego poprzedniej emisji.
Akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszefistwa objgcia akcji nowej emisji, chyba, ze
Walne Zgromadzenie w uchwale o podwyzszeniu kapitatu i emisji akcji wylgezy to prawo.
Prawo to mozna wylaczy¢ w stosunku do wszystkich akeji lub akeji okreslonej emisji.
Spotka moze emitowaé obligacje zamienne, w rozumieniu ustawy z dnia 15 stycznia 2015 r.
o obligacjach. Warunki zamiany obligacji na akcje beda kazdorazowo okreslone w uchwale
o emisji obligacji zamiennych.

§ 11!

Akcjonariuszowi - Skarbowi Panstwa, reprezentowanemu przez Ministra wiasciwego do

wykonywania praw z akcji, przystuguja uprawnienia wynikajgce ze Statutu oraz odrgbnych

Przcpisow.

W okresie, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spoiki, przystuguje mu prawo do:

1) otrzymywania informacji o Spéice w formie sprawozdania kwartalnego zgodnie
z wytycznymi Ministra wlasciwego do wykonywania praw z akcji,

2)  otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej
sytuacji Spokki,

3)  zawiadamiania o zwotaniu Walnego Zgromadzenia listem poleconym lub poczta
kurierskg za pisemnym potwierdzeniem odbioru,

4)  otrzymywania kopii wszystkich uchwal Rady Nadzorczej oraz protokolow z tych
posiedzen Rady Nadzorczej, na ktorych dokonywana jest roczna ocena dziatalnosci
Spotki, podejmowane sg uchwaly w sprawie powotywania, odwolywania albo
zawieszania w czynno$ciach cztonkow Zarzadu oraz z tych posiedzef, na ktorych
zlozono zdania odrebne do podjetych uchwatl.

IV. ORGANY SPOLKI

§ 12

Organami Spofki sa:

1. Zarzad Spolki,

2. Rada Nadzorcza,

R Walne Zgromadzenie.

§ 12!

1. 7. zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
- Kodeks spotek handlowych oraz postanowien niniejszego Statutu, uchwaty organéw Spotki
zapadaja bezwzgledng wickszo$cia glosow, przy czym przez bezwzglgdng wigkszos¢ glosow
rozumie si¢ wiecej gloséw oddanych ,,za”, niz ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”.

2. W przypadku réwnosci glosow przy podejmowaniu uchwatl przez Zarzad lub Radg

Nadzorcza, rozstrzyga odpowiednio glos Prezesa Zarzadu lub Przewodniczacego Rady
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Nadzorcze;j.

A. ZARZAD SPOLKI

§13
Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sadowych
1 pozasgdowych.
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa
lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
naleza do kompetencji Zarzadu.

§ 14
Do skfadania oswiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspétdziatanie dwoch Cztonkow
Zarzadu albo jednego Cztonka Zarzadu i prokurenta.
Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do skladania o§wiadczen w imieniu Spotki uprawniony jest
jeden Cztonek Zarzadu.
Powofanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich Czlonkéw Zarzadu.
Odwotac prokur¢ moze kazdy cztonek Zarzadu.
Tryb dzialania Zarzadu okresla szczegétowo regulamin uchwalony przez Zarzad
1 zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza.
Do sktadania o$wiadczen oraz podpisywania umow i zaciggania zobowigzan w imieniu spotki
uprawnione sg ponadto osoby dziatajgce na podstawie petnomocnictw udzielonych przez
Zarzad na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku - Kodeks cywilny.

§ 15

Uchwaly Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyktych czynnosci

Spoiki.

Uchwatly Zarzagdu wymaga, w szczegolnosci:

1)  ustalenie regulaminu Zarzadu,

2)  ustalenie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spoiki,

3)  tworzenie i likwidacja oddziatow,

4)  powotanie prokurenta,

5)  zacigganie kredytow i pozyczek,

6)  przyjecie rocznych planéw rzeczowo - finansowych oraz strategicznych planéw
wieloletnich,

7)  zaciaganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancii,
porgczen oraz wystawianie weksli, z zastrzezeniem postanowien § 21 ust. 2 pkt 4 i 5,
ktdre okreslaja kompetencje Rady Nadzorczej w tym zakresie,

8)  sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub do Walnego
Zgromadzenia.

Uchwaly Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli wszyscy Czlonkowie zostali prawidtowo

zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu $rodkow

bezposredniego porozumienia si¢ na odleglosg.

Zarzad moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow

bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢.

Czlonkowie Zarzagdu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swoj glos

na piSmie za posrednictwem innego Cztonka Zarzadu.

§16

Opracowywanie planéw, o ktorych mowa w § 15 ust. 2 pkt 6 i przedkiadanie ich Radzie
Nadzorczej do zaopiniowania jest obowigzkiem Zarzadu.
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Zarzad, po uzyskaniu opinii Rady Nadzorczej, przedktada Walnemu Zgromadzeniu wraz ze
sprawozdaniem Zarzadu z dzialalnosci Spotki za ubiegly rok obrotowy sprawozdania
dotyczace:

1) wydatkéw reprezentacyjnych, wydatkéw na ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwiazanego z zarzadzaniem,

2)  stosowania dobrych praktyk okreslonych przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie
art. 7 ust. 3 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym w zakresie tadu
korporacyjnego, spolecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz sponsoringu.

W spotkach, wobec ktorych Spolka jest przedsigbiorcg dominujgcym w rozumieniu

art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. 0 ochronie konkurencji i konsumentéw, w zwigzku

¢ arl. 17 ust. 7, art. 18 ust. 2, art. 20 oraz art. 23 z uwzglednicnicm art. 18a oraz 23a ustawy

z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, Zarzad spotki

obowiazany jest wprowadzi¢ zasady wymienione w ustawie o zasadach zarzgdzania mieniem

panstwowym.

§17
Zarzad sktada sie z 1 (jednej) do 5 (pieciu) osob (w tym Prezesa Zarzadu). Liczbe cztonkoéw
Zarzadu okresla organ powotujacy Zarzad.
Cztonkéw Zarzadu powohuje si¢ na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa trzy lata. Mandat
cztonka Zarzadu powotanego przed uplywem kadencji Zarzadu wygasa réwnocze$nie
z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkéw Zarzadu.
Czlonkowie Zarzadu powinni spetnia¢ wymogi wynikajace z ustawy z dnia 16 grudnia
2016 r. 0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.
Cztonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.
Czlonkowic Zarzadu sa powolywani przez Rad¢ WNadzorczg po przeprowadzeniu
postepowania kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzcnie i ocena kwalifikacji
kandydatow oraz wylonienie najlepszego kandydata na Czlonka Zarzadu.
Kazdy z cztonkéw Zarzgdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez Radg
Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie.
Cztonek Zarzadu sktada rezygnacj¢ z petnionej funkcji innemu Czlonkowi Zarzadu lub
prokurentowi oraz przekazuje rezygnacj¢ do wiadomosci Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej. O$wiadczenie o rezygnacji powinno by¢ ztozone w formie pisemnej Ministrowi
wlasciwemu do wykonywania praw z akeji do czasu, gdy Skarb Panistwa jest akcjonariuszem
Spotki. Jezeli w wyniku rezygnacji Czlonka Zarzadu zaden mandat w Zarzadzie nie bylby
obsadzony, Czionek Zarzgdu sktada rezygnacj¢ Radzie Nadzorczej.

§18
Postepowanie kwalifikacyjne, o ktorym mowa w § 17 ust. 5, przeprowadza Rada Nadzorcza
w przypadku zaistnienia okoliczno$ci uzasadniajacych powotanie Czionka Zarzgdu.
Rada Nadzorcza wszczynajac postgpowanie kwalifikacyjne na stanowisko Czlonka Zarzadu
okre$la, w drodze uchwaly, szczegdtowe zasady i tryb tego postgpowania, w tym
w szczegbOlnosci: stanowisko bedgce przedmiotem postgpowania, termin i miejsce
przyjmowania zgloszeni, termin i miejsce przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, zakres
zagadnien, bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej, wymagania i sposob oceny
kandydata.
Kandydat na Cztonka Zarzadu powinien spelnia¢ wymogi okreslone w art. 22 ustawy
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, a w szczegdlnosci:
1)  Cztonkiem Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktora spetnia tacznie nastgpujace warunki:
a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,
b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o pracg, lub $wiadczenia
ushug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na
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wiasny rachunek,

c)  posiada co najmniej 3-letnic do§wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodziclnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek,

d)  spehniainne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
czlonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych;

2)  Czonkiem Zarzadu Spotki nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden

z ponizszych warunkow:

a)  pemi funkcje spolecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o pracg lub swiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

b)  wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

¢)  jestzatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy
prace¢ na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d)  pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitalowej,

€) jej aktywnos¢ spofeczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec
dziatalnosci spoiki.

4, Ogloszenie o postepowaniu kwalifikacyjnym jest publikowane na stronie internetowej Spotki
oraz Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa wlasciwego w zakresie wykonywania
praw z akcji.

5. Rada Nadzorcza powiadamia o wynikach postgpowania kwalifikacyjnego akcjonariuszy oraz
udostepnia protokot z postepowania kwalifikacyjnego.

§19
1. Zasady wynagradzania i wysokos¢ wynagrodzenia Czitonkéw Zarzadu ustala Walne
Zgromadzenie z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektorymi spotkami.
2. Rada Nadzorcza moze wystapi¢ z wnioskiem w sprawie zmiany zasad ksztaltowania
wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu, z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 9 czerwca
2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotkami.

B. RADA NADZORCZA

§ 20
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

§21
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym. Dotyczy to takze sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatlowej oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej,
jezeli jest ono sporzgdzane,

2)  ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3)  skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci,
o ktoérych mowa w pkt 11 2,

4)  udzielanie rekomendacji w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu,

5)  wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,
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10)
1)

12)
13)
14)

15)
16)

okreslanie zakresu i termindéw przedkladania przez Zarzad rocznych planéw rzeczowo
- finansowych oraz strategicznych planow wieloletnich,

opiniowanie strategicznych planoéw wieloletnich Spoiki,

opiniowanie rocznych plandéw rzeczowo - finansowych,

zatwierdzanie zasad oraz planow prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej, przyjetych
przez Zarzad oraz ocena efektywno$¢ prowadzonej przez Spolke dziatalnosci
sponsoringowe;j,

uchwalanie regulaminu szczegoétowo okreslajacego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad zgodnie
7z postanowieniami § 54 ust. 2,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spolki,

opiniowanie sporzadzonego przez Zarzad sprawozdania dotyczacego wydatkow
reprezentacyjnych, wydatkow na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi public
relations 1 komunikacji spotecznej oraz na ushugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, a takze sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa
w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym,

opiniowanie zmiany zasad zbywania aktywow trwatych, okreslonych w § 46,
cykliczna ocena dziatan Zarzadu.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

)]

2)

rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia

29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 351 z p6ézn. zm.),

zaliczonymi do warto$ci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow trwatych

lub inwestycji dlugoterminowych, w tym wniesienie jako wkladu do spotki lub
spoldzielni oraz ich obcigzenie, leasing, jezeli wartos¢ rynkowa brutto tych sktadnikow
przekracza 200.000,00 (stownie: dwiescie tysigey) zlotych, a nie przekracza kwoty
3.000.000,00 (stownie: trzy miliony) zlotych, z wylgczeniem zbywania mieszkan
zakladowych w trybie ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o zasadach zbywania mieszkan
bedacych wlasnoscig przedsigbiorstw panstwowych, niektorych spélek handlowych

7 udziatem Skarbu Panstwa, pafistwowych 0séb prawnych oraz niektérych mieszkan

bedacych wlasnoscig Skarbu Panstwa, na rzecz najemcy lub innej osoby uprawnione;

w rozumieniu art. 2 pkt 2) w/w ustawy za ceng nie nizsza niz 5 % ich wartosci rynkowe;j,

a takze oddanie tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy

niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartos¢

rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej nie przekracza 150.000,00 (stownie: sto
pieédziesiat tysiecy) zlotych brutto, przy czym oddanie do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majgtkowego do
odptatnego korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowa przedmiotu
czynnos$ci prawnej rozumie si¢ warto$¢ swiadczen za:

- rok — jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpito na podstawie umowy
zawartej na czas nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawieranych na
czas oznaczony,

b)  umoéw uzyczenia i innych nicodptatnych umoéw o oddanie sktadnika majatkowego
do korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci
prawnej rozumie si¢ rownowarto$¢ $wiadczen, jakie przystugiwalyby w razie
zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

- rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastapi na podstawie umowy
zawartej na czas nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umoéw zawartych na czas
oznaczony,

nabycie skladnikoéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia

1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 351 z pdzn. zm.) o wartosci brutto
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3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

przekraczajacej 200.000,00 (stownie: dwiescie tysigcy) zlotych, a nie przekraczajacej
kwoty 3.000.000,00 (stownie: trzech milionéw) ztotych,

zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji
1 poreczen majatkowych o wartosci przekraczajacej 200.000,00 (stownie: dwiescie
tysigcy ztotych) ztotych,

wystawianie weksli o wartosci przekraczajacej 200.000,00 (stownie: dwiescie tysiecy
zlotych) ztotych,

zawarcic umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ushugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego tacznie za
swiadczone ustugi przekracza 500.000,00 (stownie: piecset tysiecy) zt netto w stosunku
rocznym, za $wiadczone ustugi tacznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych
z tym samym podmiotem przekracza 500.000,00 (stownie: piecset tysiecy) ztotych
netto, w stosunku rocznym,

zmiany umowy o ushugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej
mowa w pkt 6),

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, w ktérych maksymalna wysokos$¢ wynagrodzenia nie jest
okreslona,

zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 20.000,00 (stownie: dwadziedcia tysigcy) zlotych lub 0,1% sumy
aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

zawarcic umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajacej 50.000,00 (stownie: piecédziesiat tysigcy) ztotych lub 0,1% sumy
aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

zaciagnigcie zobowigzania do $wiadczenia pienieznego, innego niz wymienione
w powyzszych postanowieniach Statutu, jezeli jego wartos¢ przekracza kwote
3.000.000,00 (stownie: trzy miliony) ztotych brutto, a nie przekracza wartosci
10.000.000,00 (stownie: dziesieciu milionéw) ztotych brutto.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

8)

powolywanie i odwotywanic czlonkow Zarzadu, co nie narusza postanowien
§ 45 ust. 2 pkt 2,

zawieszanie w czynno$ciach cztonkéw Zarzgdu, z waznych powodow, co nie narusza
postanowien § 45 ust. 2 pkt 2,

przeprowadzanie postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko czlonka Zarzadu,
o ktorym mowaw § 17 ust. 51 § 18,

wnioskowanie w sprawie ustalenia / zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzen dla
czlonkéw Zarzadu, z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spotkami,
zawieranie z czlonkami Zarzadu uméw o $wiadczenie ustug zarzadzania,

udzielanie zgody czlonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych
spotek,

delegowanie czlonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkéw Zarzadu, ktérzy nie moga sprawowaé swoich czynnosci oraz ustalenie
wysokosci ich wynagrodzenia, zgodnie z postanowieniami § 23 ust. 2 i 3,

udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw Spétki za granica.

Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorczg w sprawach wymienionych w ust. 2 oraz
ust. 3 pkt 6 1 9 wymaga uzasadnienia.
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§22
Rada Nadzorcza moze z waznych powodow delegowaé poszezegdlnych cztonkow Rady do
samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.
Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do samodzielnego pelnienia czynnosci nadzorczych
obowigzany jest do niezwlocznego zlozenia Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania
z dokonanych czynnosci.

§23
Czlonek Rady Nadzorczej, moze zosta¢ delegowany, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce,
do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, Zozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowaé swoich czynnosci, zgodnie
z poslanowieniami § 21 usl. 3 pkt 7.
Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci Cztonka Zarzadu ustala uchwata Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem przepisow
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych
niektorymi spotkami, w wysokosci nie przekraczajacej wynagrodzenia czlonka Zarzgdu
(czescei statej), zgodnie z uchwalonymi przez Walne Zgromadzenie zasadami wynagradzania
cztonkéw Zarzadu, o ktérych mowa w § 19 ust. 1, z zastrzezeniem ust. 3.
W czasie, gdy cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci
czlonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 36 ust. 3, suma tego
wynagrodzenia oraz wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2, nie moze przekroczy¢
wysokosci wynagrodzenia czlonka Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi przez Walne
Zgromadzenie zasadami wynagradzania cztonkéw Zarzadu, o ktorych mowa w § 19 ust. 1.

§ 24
Rada Nadzorcza sktada si¢c z trzech do siedmiu czlonkdéw, powotywanych przez Walne
Zgromadzenie z tym, ze w okresie gdy Skarb Panstwa posiada 100% akcji Spofki, pracownicy
maja prawo wyboru kandydatéw do Rady Nadzorczej w ilosci:
1)  jednej osoby — w Radzie liczacej do 4 cztonkow,
2)  dwoch osob — w Radzie liczacej do 7 czionkdw.
Czlonkow Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
Mandat czlonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem kadencji Rady Nadzorczej
wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych czlonkéw Rady Nadzorcze;.
Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.
Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni spetnia¢ wymogi ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.
Cztonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zarzadowi na pismie oraz do wiadomosci
Ministrowi wtasciwemu do wykonywania praw z akcji do czasu, gdy Skarb Panstwa jest
akcjonariuszem Spotki.

§25

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wyborow, zawierajgcy szczegélowy tryb wyboru
i odwolywania cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych sposrdd oséb wybranych przez pracownikow
oraz przeprowadzania wybordw uzupetniajacych, z zastrzezeniem postanowief od § 26 do § 29.

§ 26
Wybory czlonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez pracownikow przeprowadzane
s3 w glosowaniu tajnym, jako bezposrednie i powszechne, przez Komisj¢ Wyborcza
powolang przez Rade Nadzorcza sposrod pracownikéw Spétki. W sktad Komisji nie moze
wchodzi¢ osoba kandydujaca w wyborach.
Niedokonanie wyboru czlonka lub czlonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez
pracownikow nie stanowi przeszkody do podejmowania waznych uchwal przez Rade
Nadzorcza.
Wynik glosowania jest wigzacy dla Walnego Zgromadzenia.
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§27
1. Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydatow do Rady Nadzorczej wybieranych przez
pracownikéw Spotki na nastepna kadencje, w ciggu dwdch miesiecy po uplywie ostatniego
petnego roku obrotowego petnienia funkcji przez czlonkéw Rady Nadzorczej.
2 Wybory, o ktérych mowa w ust. 1, powinny odby¢ si¢ w terminie jednego miesiaca od dnia
ich zarzadzenia przez Rade Nadzorczg.

§ 28
1. W razie odwotania, rezygnacji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej powotanego sposrod
0s0b wybranych przez pracownikéw do sktadu Rady Nadzorczej, przeprowadza si¢ wybory

uzupetniajace.

2 Wybory uzupetniajace zarzadza Rada Nadzorcza, w terminie nieprzekraczajacym trzech
tygodni od chwili uzyskania informacji o zdarzeniu uzasadniajgcym przeprowadzenie
wyborow.

3. Wybory, o ktérych mowa w ust. 1, powinny odby¢ sie¢ w terminie jednego miesiaca od dnia

ich zarzadzenia przez Rad¢ Nadzorcza.

§29
Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikow Spotki Rada Nadzorcza zarzadza glosowanie
w sprawie odwotania osoby wybranej przez pracownikéw do Rady Nadzorczej.

§ 30
Po zbyciu przez Skarb Panstwa ponad potowy akcji Spotki pracownicy tej Spétki zachowuja prawo
wyboru kandydatow do Rady Nadzorczej w iloci:

1) jednej osoby — w Radzie liczacej do 4 czionkow,
2) dwdch o0séb — w Radzie liczacej do 7 cztonkow.
§31

L. Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.

o Rada Nadzorcza moze odwolaé z pelnionej funkcji  Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.

EH Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego

nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady Nadzorczej wyznaczony przez
Przewodniczacego Rady.

4. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane
sg wobec Przewodniczacego Rady, a gdy nie jest to mozliwe wobec Wiceprzewodniczacego
Rady lub jej Sekretarza.

§ 32
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesiaca od dnia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, na ktorym zatwierdzono sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy pelnienia funkcji przez cztonkéw Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji, o ile
uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej. W przypadku niezwolania posiedzenia
w tym trybie posiedzenic Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad, w ciggu dwéch tygodni od
bezskutecznego uptywu terminu na zwolanie posiedzenia Rady Nadzorczej przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji.
3; Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy,
przedstawiajac szczegodtowy porzadek obrad.
4. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno byé zwolane na zgdanie kazdego z cztonkow Rady
lub na wniosek Zarzadu.

N —
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Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.

§33
Do zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie
wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed proponowanym terminem
posiedzenia Rady. 7 waznych powodéw Przewodniczacy Rady moze skroci¢ ten termin do
2 dni, okreslajac sposob przekazania zawiadomienia.
W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegétowy projekt porzadku obrad.
Zmiana zaproponowanegu porzadku obrad moze nastapi¢, gdy na posicdzeniu obceni
sg wszyscy czlonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§ 34
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa
jej cztonkéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zawiadomieni, zgodnie z § 33 ust. 11 2.
W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumienia si¢ na odleglos¢.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac sw6j glos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co
najmniej potowa Cztonkéw Rady Nadzorczej wzigla udziat w podejmowaniu uchwaty.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.
Glosowanie tajne zarzadza sie¢ na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
osobowych, chyba ze uchwala podejmowana jest w trybach okreslonych w § 34 ust. 4.
W przypadku podejmowania uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltodé, wszystkie uchwaly podejmowane sg
w glosowaniu jawnym.

§35
Delegowany przez Rade Nadzorczg czlonek Rady albo petnomocnik ustanowiony uchwata
Walnego Zgromadzenia zawiera umowy stanowigce podstawe zatrudnienia z czlonkami
Zarzadu.
Inne, niz okre§lone w ust. 1, czynnosci prawne pomi¢dzy Spotka a cztonkami Zarzadu
dokonywane sg w tym samym trybie.

§ 36
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowiazkiem cztonka Rady. Czionek Rady
Nadzorczej podaje przyczyny swojej nicobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie
nieobecnosci czlonka Rady wymaga uchwaty Rady Nadzorczej.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigezne w wysokosci okreslonej
uchwatg Walnego Zgromadzenia Spoiki.
Spotka pokrywa koszty poniesione w zwiazku z wykonywaniem przez cztonkow Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegdlnoscei koszty przejazdu na posiedzenie
Rady, koszty wykonywania indywidualnego nadzoru, koszty zakwaterowania i wyzywienia.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§37
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
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2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia w terminie przewidzianym w § 44 prawo do jego zwolania uzyskuje

Rada Nadzorcza.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad:

a)  z wlasnej inicjatywy,

b)  na pisemne zadanie Rady Nadzorczej,

¢)  napisemne zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna
dwudziesty kapitatu zaktadowego, zlozone co najmniej na miesigc przed
proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia,

d)  napisemne zadanie akcjonariusza — Skarbu Pafistwa, niezaleznie od udziatu w kapitale
zakladowym, zloZzone co najmniej na jeden miesigc przed proponowanym terminem
zwotania Walnego Zgromadzenia.

4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na Zgdanie akcjonariuszy lub Rady

Nadzorczej powinno nastapi¢ w ciagu dwoch tygodni od daty zgloszenia zadania.

5. W przypadku, gdy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane w powyzszym
terminie, to:

1)  jezeli z zgdaniem zwotania wystapita Rada Nadzorcza ~ uzyskuje ona prawo do
zwotania zagdanego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

2)  jezelizzadaniem zwotania wystapili akcjonariusze — sad rejestrowy moze, po wezwaniu
Zarzadu do zlozenia oswiadczenia, upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia wystepujacych z zadaniem akcjonariuszy.

§ 38
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w innym miejscu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli wszyscy Akcjonariusze wyraza na to zgode na pismie.

§39

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych
szczegbtowym porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r.
- Kodeks spotek handlowych.

% Porzadek obrad proponuje Zarzad, albo inny podmiot zwolujacy Walne Zgromadzenie.

Bl Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga zadaé umieszczenia poszczeg6lnych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie to przystuguje réwniez akcjonariuszowi -
Skarbowi Panstwa niezaleznie od udziatu w kapitale zaktadowym.

4, Jezeli zadanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie ztozone po ogloszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

§ 40
Walne Zgromadzenie otwiera reprezentant Skarbu Panstwa, Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczacy Rady, a w razie nieobecnosci tych oséb - Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie, z zastrzezeniem przepiséw art. 401 § 1 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych, spos$rod osob uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia.

§ 41
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji,
o ile przepisy ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych oraz niniejszego Statutu
nie stanowig inaczej.

§ 42
Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerw¢ w obradach wigkszoscig dwéch trzecich glosow.
Lacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz trzydziesci dni.
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§ 43

1. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sig¢ przy
wyborach organéw Spotki albo likwidatora Spétki oraz przy wnioskach o odwolanie
czlonkéw organdw spotki lub likwidatoréw, o pociagnigeie ich do odpowiedzialnosci, jak
rowniez w sprawach osobowych. Poza tym glosowanie tajne zarzadza si¢ na zgdanie choc¢by
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

2. Do czasu, gdy Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem Spotki, postanowien ust. 1 nie
stosuje sig.

§ 44
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad. Powinno ono odby¢ si¢ w lerminie
szesciu miesi¢ey po zakonczeniu roku obrotowego.

§ 45
1. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:
1)  rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spoiki,
2)  udzielenic absolutorium cztonkom organdéw Spoétki z wykonania obowigzkow,
3)  podziat zysku lub pokrycie straty,
4)  przesuniecie dnia dywidendy lub roztozenie wyplaty dywidendy na raty.
2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:
1)  powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
2)  zawieszanie czlonkéw Zarzadu w czynnosciach i ich odwotywanie, co nie narusza
postanowien § 21 ust. 3 pkt 112,
3)  uslalenie wysokoscl i zasad ksztaltowania wynagrodzen dla Cztonkow Zarzadu.
3; Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja nastgpujace sprawy dotyczace majgtku Spotki:
1) =zbycie i wydzierzawienic przedsigbiorstwa Spotki oraz zbycie, nabycie
i wydzierzawienie zorganizowane] czg$ci przedsigbiorstwa, a takze ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,
2)  nalozenie i zwrot doplat,
3)  rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia

29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych

i prawnych, rzeczowych aktywow trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym

whniesienie jako wkiadu do spdtki lub spotdzielni oraz ich obciazenie, leasing, jezeli

warto$¢ rynkowa brutto tych sktadnikéw przekracza 3.000.000,00 (stownie: trzy
miliony) ztotych lub 5% warto$ci sumy aktywéw w rozumieniu ustawy

o rachunkowosci ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania

finansowego, a takze oddanie tych skiadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na

okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej,
jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 150.000,00 ztotych
lub 5% sumy aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majgtkowego do
odptatnego korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowg przedmiotu
czynnosci prawnej rozumie si¢ warto$¢ swiadczen za:

- rok - jezeli oddanie skfadnika majatkowego nastapito na podstawie umowy
zawartej na czas nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawartych na czas
oznaczony,

b)  umoéw uzyczenia i innych nieodptatnych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego
do korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci
prawnej rozumie si¢ rownowarto$¢ $wiadczen, jakie przystugiwalyby w razie
zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:
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4)

5)

6)

7)

8)

9
10)

11)
12)
13)
14)

15)

rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpito na podstawie umowy
zawartej na czas nieoznaczony,
caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawartych na czas
oznaczony,
nabycic sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, o warto$ci brutto przekraczajacej:
a)  3.000.000,00 ztotych lub
b)  warto$¢ 5% sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego;
objecie albo nabycie akcji/ udziatlow innej spotki o wartosci przekraczajace;j:
a)  1.000.000,00 ztotych lub
b)  wartos¢ 10% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego;
zbycie akcji/ udzialow innej spotki o wartosci rynkowej przekraczajace;j:
a)  1.000.000,00 ztotych lub
b) 10% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego.
zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej
umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na
rzecz ktérejkolwiek z tych oséb,
zawarcie przez spotke zalezng od Spotki umowy wymienionej w pkt 7 z czlonkiem
Zarzadu, prokurentem lub likwidatorem Spoéiki,
podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki,
emisja obligacji kazdego rodzaju, nabycia akcji wlasnych w sytuacji okre$lonej
w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych,
przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych,
tworzenie, uzycie i likwidacja kapitalow rezerwowych,
uzycie kapitalu zapasowego,
postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,
zaciggnigcic zobowigzania do $wiadczenia pienieZznego, innego niz wymienione
w powyzszych postanowieniach Statutu, jezeli jego warto$¢ przekracza kwote
10.000.000,00 (stownie: dziesieé¢ miliondw) ztotych brutto.

Ponadto uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1)
2)
3)
4)
)

polaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spéiki,

zawigzanie przez Spotke innej spoiki,

zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

rozwigzanie i likwidacja Spoiki,

utworzenie spotki europejskiej, przeksztalcenie w taka spotke lub przystapienie do niej.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymaga okreslanie wykonywania prawa glosu
na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu Wspolnikow spotek, w ktérych Spotka
posiada 100% akcji lub udziatéw, w sprawach:

a)
b)
c)
d)
e)

zawigzania przez spotke innej spotki,

zmiany statutu lub umowy oraz przedmiotu dziatalnosci spoiki,

pofaczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwigzania i likwidacji spétki,

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spotki,

zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa spétki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
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g)

h)
i)
3
k)
D
m)
n)
0)

p)

q)

nabycia i zbycia nieruchomosei lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obcigzenie, jezeli ich
warto$¢ rynkowa brutto przekracza 200.000,00 (stownie: dwiescie tysigcy) ztotych,
nabycia, zbycia lub obciazenia, innych niz wymienione w lit. f, sktadnikow aktywow
trwatych, jezeli ich warto$¢ rynkowa brutto przekracza 200.000,00 (stownie: dwiescie
tysigey) ztotych,

zawarcia przez spotke umowy kredytu, pozyczki, porg¢czenia lub innej umowy
o podobnym charakterze, na kwot¢ powyzej 3.000.000 (stownie: trzech milionow)
zlotych,

emisji obligacji kazdego rodzaju,

nabycia akcji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych,

przymusowego wykupu akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych,

tworzenia, uzycia i likwidacji kapitalow rezerwowych,

uzycia kapitatu zapasowego,

umorzenia udziatéw lub akeji,

postanowienia dotyczgcego roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

wniesienia sktadnikow aktywow trwalych przez spotke jako wktadu do spotki lub
spoldzielni, jezeli ich warto$¢ rynkowa brutto przekracza 200.000,00 (stownie: dwiescie
tysigey) ztotych,

ustalania zasad i wysoko$ci wynagrodzenia cztonkow organdéw spotki zalezne;.

§ 46

Zbycie przez Spotke skladnikow aktywéw trwatych, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, o wartosci rynkowej brutto powyzej 0,1% sumy aktywow,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, odbywa sig
w trybie przetargu lub aukcji, chyba ze wartos¢ rynkowa brutto zbywanych skladnikoéw nie
przekracza 20.000,00 zt.

Spotka moze zbywaé sktadniki aktywow trwatych bez przeprowadzenia przetargu lub aukcji,
w przypadku gdy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

przedmiotem umowy sg akcje/udzialy lub inne skfadniki finansowego majatku trwatego
albo licencje, patenty lub inne prawa wiasnosci przemystowej albo know-how, jezeli
warunki i odmienny niz przetarg publiczny lub aukcja tryb sprzedazy okresla uchwala
Walnego Zgromadzenia,

zbycie nastgpuje w postepowaniu likwidacyjnym na zasadach okreslonych uchwatg
Walnego Zgromadzenia z zachowaniem odrgbnych przepisow,

przedmiotem zbycia sa lokale mieszkalne stanowigce wiasno$¢ spolki, a sprzedaz
nastepuje, za ceng hie nizsza niz 50 % ich wartosci rynkowej, na rzecz najemcy lub stale
z nim zamieszkujacej osoby bliskiej w rozumieniu art. 4 pkt 13 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o gospodarce nieruchomosciami; cen¢ okresla si¢ z uwzglednieniem, ze
przedmiotem sprzedazy sa lokale zajete; wartosc ulepszen dokonanych przez najemce
zalicza si¢ na poczet ceny lokalu,

w innych uzasadnionych przypadkach na wniosek Zarzadu, za ceng oraz na zasadach
okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia,

zbycie nastepuje na rzecz spotek zaleznych,

przedmiotem zbycia sg prawa do emisji CO2 oraz ich ekwiwalenty.

przedmiotem zbycia sg lokale mieszkalne stanowigce wlasno$¢ Spoéiki, a sprzedaz
nastepuje w trybie przepisdéw Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o zasadach zbywania
mieszkan bedacych wlasnoscig przedsigbiorstw panstwowych, niektorych spotek
handlowych z udziatem Skarbu Panstwa, panstwowych 0sob prawnych oraz nicktorych
mieszkan bedacych wiasno$cig Skarbu Panstwa, na rzecz najemcy lub innej osoby
uprawnionej w rozumieniu art. 2 pkt 2) w/w ustawy za ceng nie nizszg niz 5 % ich
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10.

11.

wartosci rynkowe;j.

Ogloszenie o przetargu lub aukcji zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej na

stronie podmiotowej Ministra wilasciwego do wykonywania praw z akcji, na stronie

internetowej Spoétki, w widocznym, publicznie dostgpnym miejscu w siedzibie Spolki oraz

w innych miejscach przyjetych zwyczajowo do umieszczania ogloszen.

Przetarg lub aukcja moze sie odby¢ nie wezesniej niz po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia

0 przetargu.

W przetargu lub aukcji jako oferenci nie mogg uczestniczy¢:

1)  Czlonkowie Zarzadu,

2)  podmiot gospodarczy prowadzacy przetarg lub aukcje oraz Czionkowie jego Zarzadu,

3)  osoby, kiérym powierzono wykonanie czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem
przetargu lub aukcji,

4)  malzonek, dzieci, rodzice i rodzenstwo 0séb, o ktérych mowa w pkt 1-3,

5)  osoby, ktore pozostaja z prowadzacym przetarg lub aukcje w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci
prowadzacego przetarg lub aukcje.

Warunkiem przystgpienia do przetargu lub aukcji jest wniesienie wadium w wysokosci

minimum 5 % ceny wywotawczej sprzedawanego sktadnika aktywow trwatych. Regulamin,

o ktérym mowa w ust. 10 moze przewidywaé wyzsza wysoko$¢ wadium.

Przed przystgpieniem do przetargu lub aukcji Spotka okresla ceng wywolawcza, ktéra

W pierwszym przetargu nie moze by¢ nizsza niz warto$¢ rynkowa, ustalona przez

rzeczoznawcow; jezeli wartosci tej nie mozna ustali¢, cena ta nie moze byé nizsza

od wartosci ksiegowej netto. W przypadku niewytonienia nabywcy w drodze pierwszego
przetargu, za zgoda Zarzadu Spotki, wyrazong w formie uchwaly, sprzedaz moze nastapié

w drodze kolejnych przetargéw z zastosowaniem ceny wywolawczej w wysokosci nie nizszej

niz 2/3 ceny wywolawczej z pierwszego przetargu. Zarzad zobowigzany jest przedktadaé

Radzie Nadzorczej kwartalne sprawozdania z przeprowadzonych czynnosci.

Spotka moze odstapi¢ od wyceny sprzedawanego skladnika aktywoéw trwalych przez

rzeczoznawce, jezeli:

1)  koszt jego wyceny w sposob oczywisty przekraczatby warto$¢ rynkowa,

2)  skladnik aktywow trwatych ma ustalong cen¢ rynkowa.

Regulamin okreslajacy zasady i tryb przeprowadzenia przetargu lub aukcji, tre$é ogloszenia,

forme oraz warunki przetargu lub aukcji okresla Spotka.

Organizatorowi przetargu lub aukcji przystuguje prawo zamkniecia przetargu bez wybrania

ktorejkolwiek z ofert, bez podania przyczyn.

Przetarg lub aukcje wygrywa oferent, ktory zaoferowat najwyzszg cene.

§ 47

Whnioski Zarzadu oraz akcjonariuszy w sprawach wskazanych w § 45, powinny by¢ wnoszone
wraz z uzasadnieniem i pisemng opinig Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie
wymagajg wnioski dotyczace czlonkow Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci w sprawach
o ktorych mowa w § 45 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 1.

Wymog opiniowania wniosku zlozonego przez akcjonariuszy nie obowigzuje
w okresie, gdy Skarb Panstwa posiada 100% akcji Spolki oraz przy wnioskach Zarzadu,
w przypadkach okreslonych w przepisie art. 384 § 2 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. -
Kodeks spotek handlowych.

§48

Zmiana przedmiotu dzialalnosci Spotki moze nastgpi¢ bez obowigzku wykupu akcji z zachowaniem
wymogOw okreSlonych w art. 417 § 4 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych.
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VI. GOSPODARKA SPOLKI

§ 49

Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

§ 50

Ksiegowo$é Spolki jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku
o rachunkowosci.

§51
Spoétka tworzy nastepujace kapitaty 1 fundusze:
1) kapitat zakladowy,
2) kapital zapasowy,
3) kapitat z aktualizacji wyceny,
4) pozostate kapitaly rezerwowe,
5) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.
Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na pokrycie
szczegoOlnych strat lub wydatkow, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§ 52

Zarzad jest obowigzany:

D

2)
3)

4)

—

S

sporzadzié¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spoiki za ostatni
rok obrotowy w terminie trzech miesigcy od dnia bilansowego,

podda¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez firm¢ audytorska,

ztozyé do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz ze sprawozdaniem
z badania bieglego rewidenta,

przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt 1,
sprawozdanie z badania bieglego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktorym
mowa w § 21 ust. 1 pkt 3, w terminic do konca czwartego miesigca od dnia bilansowego.

§53
Sposéb przeznaczenia czystego zysku Spotki okresli uchwata Walne Zgromadzenie.
Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku na kapital zapasowy w wysokosci co
najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiagnie przynajmniej jednej
trzeciej czesci kapitatu zaktadowego.
Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ cz¢s¢ zysku na:
1) dywidendg dla akcjonariuszy,
2) pozostate kapitaty 1 fundusze,
3) inne cele.
Dniem dywidendy jest dzien podjecia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaty
o podziale zysku za ostatni rok obrotowy. Zwyczajne Walne Zgromadzenie moze, zgodnie
z art. 348 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych, okresli¢ inny dzien
dywidendy.
Dzien wyplaty dywidendy okresla uchwatg Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

VII. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§ 54
Spotka publikuje swoje ogloszenia objete obowiazkiem publikacji w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym. Kopie ogloszen winny by¢ przestane do akcjonariusza - Skarbu Panstwa,
a takze wywieszone w siedzibie Spotki w miejscu dostgpnym dla wszystkich pracownikow.
W ciagu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestru przedsigbiorcow zmian w Statucie
Spotki Zarzad zobowigzany jest do przestania akcjonariuszowi - Skarbowi Pafstwa
jednolitego tekstu Statutu Spotki, ktory przed zlozeniem wniosku o wpis zmiany Statutu
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Spotki do rejestru przedsigbiorcéw, zostal przyjety przez Rade Nadzorczg, w trybie
okreslonym w § 21 ust. 1 pkt 11.

Zarzad sklada w sadzie rejestrowym wilasciwym ze wzgledu na siedzibe Spétki roczne
sprawozdanie finansowe, opini¢ bieglego rewidenta, odpis uchwaty Walnego Zgromadzenia
o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty oraz
sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w terminie pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spoiki. Jezeli sprawozdanie finansowe nie
zostalo zatwierdzone w terminie szesciu miesigcy od dnia bilansowego, to nalezy je ztozy¢
w ciggu pietnastu dni po tym terminie.

VIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

N —

§55
Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwigzaniu.
Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi
inaczej.
Mienie pozostale po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli przypada akcjonariuszom
w stosunku do ilosci akcji.

[y2at)l Kopain 5.8 v Bytomiu
REZES ZARZADU
ikwiclacji Kopaln

usz Smolito
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